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VETERINARIA EL CORRAL GANADERO

NIT. 1.090.365.779-3
CENTRO MEDICO VETERINARIO Y AGRICOLA

~—_ SUALIADO EN EL CAMPO
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Enero 5 del 2017 San José de Clcuta

VETERINARIA EL CORRAL GANADERO.

Mediante la siguiente carta laboral, se hace constancia de que el trabajador
ALAN ARTURO SOTO PEREZ Médico Veterinario, trabajo de tiempo completo
en nuestra empresa el periodo comprendido entre Enero 20 del 2014 y Diciembre
20 del 2014.

Durante este periodo demostré ser un trabajador de campo con grandes
cualidades, buen trato personal y capacidad de liderazgo, eficiente y
responsable.

Atentamente:

/ —
JUAN CARLOS ORTIZ LAZARO -
MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA. UCC
D.P CARDIOLOGIA VETERINARIA. U.TOLIMA
TP 23902 COMVEZCOL ¢

W'S- vie-2a4)

AV 10, MANZANA 25 LOTE 374 ENSEGUIDA DE LA REGISTRADURIA DE LOS PATIOS
TELEFONO: 5896099 - 3102615288 — 3164509724
LOS PATIOS - NORTE DE SANTANDER
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Lertificacin No. 0414
LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE FORMACION PARA EL DESARROLLO RURAL Y MINERG

CERTIFICA:

Que elilz) sefiorfa) ALAN ARTURO SOTO PEREZ, dentificadeia) con cédula de ciudadania N,
1084247035, Celetrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL NORYE DE
SANTANDER identificado con 8T 899.999.034-1, los siguientes contratos de prestacion de servicios
personates regulados por la Ley 80 de 1993 {Estatuto General de Contratacidn de la Adminisirandn
Pablical, modificada pot la Ley 1150 de 2007 « Decreto 1082 de 2015 v sus demds decretos o nosmas
reglamentariay, como se describe a continuacion:

1. Wdmere y Fecha det Contrae: 907 del 01 de agosto de 2019

Objeto: PRESTACKON DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTIR TEMPORAL, COMOD INSTAUCTOR
PARA ORIENTAR ACCIONES BF FORMATION PROFESIONAL INTEGRAL EM EL AREA DE PECUARIA, EN
LOS DIFERENTES MUNICIPIDS DEL DEPARTAMENTD NORTE DE SANTANDER,

Plazo: 01 de agosto de 2019 hasts el 08 de noviembre de 2018,

Fecha de initio de Ejecucion: 21 de agosto de 2019

Fecha de Terminacidn de Comtrate: 08 de noviembre de 2019,

Término de Ejecucidn: TRES {03} MESES ¥ OCHD {OB) DIAS.

Ouligacianes Especificas de! Contrate: « Orientar {ormacidn profesional integral en los diferentes
municipios de! departamento Norte de Santander, de acuerdo a la programacion asignads por i
coordinacion académica del centro CEDRUM. « Formular proyectes farmativos de las fichas asigradas
en los tiempos requeridos segun el procedimients de la FPL e ingresar &l proyecta formative at
aplicativo siguiendo las especificaciones del procedimiento. » Crear ia ruta de aprendizaje y asociar los
aprendices a i3 misma. » Evaluar ins resultados de aprendizaje correspondientas a ios PIOEFEMmas a gue
hubiere lugar dentro de la formacion PFI (operario, auxilisr, técnica, tecnolcgia, especiabracion)
intlyyendo la induccion, « Realizar y presentar a la coordinacisn academica, ' planeaciin pedagdgica
cun base en las actividades formuladas en ol proyecio productivo « Elaborar y entregar en formatn
establecido por el centro &l listado de materiales de formacian con base en el proyects formatvo
aprobado.» Elaborar de acuerdo 2 los formatos establecidos en ef aphcativo tampromiso y directrices
emitridas por el centro las Guias de aprendizaje y los instrumentos de evaluacion rorrespondientes al
desarrolio curritular de la formacion. » Verificar y/o calificar 12 evaluacidn de los resultados de
aprendizaje basico y transversal en el aplicative Sofiaflus v comunicar apariuntigments esias
novedades 2 'a coordingcidn académica. « Utilizar s plateforma Blackboard cemg hersamienta de iz
FP como soporte de actividades de Ersefanza, Aprendizae, Evaluacdn de ia formacion ¥
actuahzacion del portafolio del instructor segun lineamientos mshiucionales. « Reportar ia informacion
correspondiente 3 desarrollo de 18 formacién come: fuicias evaluatives, inasistentias, oportunaments,
todo ellos an fos formatos pertnentes » Comunicar a la conndingcion académica las necesidades de
comité de seguimiento y evaluacién de la ficha que corresponda, ¢ Cumplir las horas directas de iz
programacion asignada por la coordinacion académica en tiempo v lugar, segin ef objete contractual
* Entregar de forma digital Ia programacion mensual hasta el dia diez (10) de cada mes, el cual debe
coincidr con el desarroflo curricutar planteado Inicialmente. « Entregar mensualmente laz cuentas de
cobre en las fechas establenidas sor la coordinacion atadémica, evidentando o pago opariuno de 2
segurdad social, Aportes a pensién y ARL segin corresponda (los primerns cinto dias de cada mes) v

hinesterio de Yrabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
_ Regional Norte de Santender/ Centeo de Fermacidn para ef Desarrolio Rura! y Minero
Calle 2% Av. 4 v & Barrio Pescadero, San /Die de Lucetd - PRS (57 1) 5461300
v sena.edu.co - Linea gratuita nacional 01 80009 10270 GTH-F-131 Vo2 Pag.
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Entregar oportunamente el acta de induccitn en forma digital en ef archive que % courdinacidn
académica disponga. » Mantenarse actualizado con la formacian complementaria que avude 3 su
cualificacion como instructor, de acuerdo 3 su ruta de formacidn determinada por ta Escunis Nagional
de instructores y al Centrn de formacidn, asi como certificarse en ia competencia laboral
24D201056"ORIENTAR FORMACION PRISENCIAL DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTD TECNILO
NORMATIVO", y ademds de apilear en el proceso de certificacion @nuna norma técnica del drea chistoe
del conteato y aportar el respective certificade de aprobacion, o la evidencia de a inscripcion &l misma,
en el informe de ejecucion contractual » Organizar, bderar y asistir 2 las vakidaciones de fos proyecios
formativos segin la programacion de W coordinacién academica, de iguai forma hacer entrega
oportuna de la informacion cartespondiente a finalizacidn etapa lectiva. = Apoyar 3 ips aprendices en
fa seleccion de alguna de las alternativas de etapa productiva, segun lo establecido en ef replamentn
del aprendiz. « Orientar a los sprendices en la formulacién de los proyectos productives. s Prestar
servicios con idoneidad. = Hacer buen uio de los bienes, equipos, materiales y herramientas a utifizar
en ia ejecucitn de 1a formacidn profesional integral. « Orientar a los aprendices en 13 actuasiizacitn da
los datos personales en los difsrentes aplicativos de la entidad. » Participar activemente en fas
aclivigades de los equipos de desarrolio curricular, artividades de los nodes segOn corresponda v los
designados por el centro. » Desarrollar las actividades formativas dando total cumplimsento a o
establecido por el procedimisnto de ejecucidn de t3 Formacitn Profesional Integra! det Sisterma
integrade de Gestidn = Seguir las recomendaciones realizadas por 2l equipo pedagdpice de centro o
de la coordinacion académica en ios tiempos astablecidos en pro de la mejora continua. =Apoyar los
procesos de 1z estrategia SENNOVA (Sistemna de Inwestigacién y Desarrolio Tecnolégico ¢ lnnowatits
del SENA) en el centro CEDRURS, en 13 eventualidad en que le 523 asignado, o pasticipe a través del
nodo 0 3 voto propio. De la siguiente manera (mediante el atompafiamiento y forlalecimiento de
czpacidades de ciencia y tecnologla @ innovacién en instructores, aprendices y semillerss de formacidn
profesional integral) »Gestonar, formular v desarroliar los proyecios SENNOVA, correspondients a las
lireas de investigacién definidas por | centro. *Presentar mensyaimente los informes técnico yio
administzatives  selicitados por =l centro de o los provectos de SENNDVA a carge. sEntragar los
productos definidos del provecis de investigacian en los tempos establecidos y realizar ia respactiva
retroalimentacion con el sector productive. »Mater use adecusdo de los equipes, materiales,
iaboratorios y herramienta a wtilizar en la ejecucitn de los proyectos de investigacidn en curso,
eAsumir el rol de lider de los aprendices que conforman sl grupo de semilieros de investigacién denteo
y tuera del centro de formacids *Entrégar oportunamente fa informacion técnics correspondiente
para los procesos de comped de materigles v equipos requerides por el proyetio de investizacin.
sAtender oportunamente o3 requerimientos realizados por el lider SENNOVA y/o por ef centro.
=Partsipar responsablemente en ins eventos de divulgacién focal, regional, nacienal o internacional
Lon ponencias pertinentes a los proyectos de investigacién y desarrolin iecnaibgico e innovacion
SENNOVA y lineas de investigacion SENNOVA CEDRUM. ePara el desarrelio de los proyectos de
investigacidn, la coordinacién scedémica autorizard hasta mizime 20 horas directas dedicadss a los
proyectos en curso. « Desarroflar las actividades adicionales que se requieran para iz ejpcucidn del
tontrato, tales como sjustarse 2 las politices de ejecucitn del Sena y aplicacion de las TIC's imanejar
los sitios web oficisles, utdizar correctamente el corren elactrénico institucionsl, revisarios
perigdicamente, contestar requerimientos; conocer, apoyar y partitipar en 1as actividades del Sistema
Inegraco de Gestion de Iz Entidad; velar por s correcta ulilizacion de ta magen mnstitucional, reportar
al drea de comunicaciones de la ezgional los eventos y actividades a realizar que requieran divuigacion].
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SECCION DE BIGLOGIA

Por la presente, ¥ a los efecros justificativos pertinentes, certifico que Don Alan Arture Soto Pérez,
con NTIZ Y5740735H, ha realizado 340 horas de pricticas, en e Faboratorio de Ecotoxicologia del
fnstituta de Medicina Legal ¥ Ciencias Forenses de Valencia, dentro del concierto firmado con a
Universidad de Valencia para la realizacion de pricticas formativas del Master en Contaninacién,
Toxicologia y Gestion Ambiental,

Durante dicho periodo, comprendido entre ef 10 de abril v el 11 de Junio de 2018, ha participado e las
siguientes libares peticiales 2 peticion de diversos estamentos judiciales de la Comunidad Valenciana,

¢ Inspeccidn ocular de diversos escenatios relacionados con la investigacion de delitos contra los
recursos naturales v el Medio Ambicare.

® Toma de muestras de mairices de interés para el andlisis medivambicam! de lns causas v
consecuencias de episodias de contaminacion (Aguas, lodos, fauna, ete.}

¢ Custodia y conservacion, asi como todos Jos.aspectos involucrados en fa cadenz de custodia de
muestras judiciales. fr L W ol

*  Colaboracion en ka redaccién de documentacién: Para Ia acreditacion de las Instrucciones

Técnicas y Planes Normalizados de Trabajo del Laboratorio.

®  Hstudio v redaceion de § 4 i 7 > bi speciali; ccologia, wxicologla y
legislacion ambiental, gt Y
® Redaccion de informes periciales sobse el tiesgo de perjuicio de diversas aciividades sobre el

equilibrio de los sistemas naurales y & sa}u@@;}m‘iag,fpcrsnms, con especial incidencia en la
valoracion de la gravedad desde el punte de vista récnico.

® Redaccién de pericias especificas ca ¢l dmbito ‘de I valoracién veterinaria forense celativo a
denuncias por maltrato animal. - T 2

¢ Asistencia a Juicios y matificaciones m;l ambito penal medioambiental,

Fruto de dicha labor, en cooperacion con ef parscmal dellaboratorio se han emirida 20 informes
peticiales durante el perindo de pricticas, cuya naturelezs puede resumirse del siguiente mode:
7 expedicntes relativos 1 maltrato animmal
® 8 expedientes relatives a1 o de artes prohibidas de caza (cchos envenenados, cepos, adhesivos,
ete.) :
4 expedientes relativas 2 episodios de contaminacidn de aguas
® 1 expedientc relativo a emisinnes por contaminacion atmosférica.

Durante ¢l periodo de prictieas especificado, ¥ en todas las labores encomendadas, la disposicion de la
estudiante ha sido excelente, demostrando una gran madurez, responsabilidad, fomnacion ¥ eapacidad
para ¢l trabajo en grupo en cuantas facetas de las investigaciones realizadzs le han sido ¢ncomendadas,

Dr. Luis Burillo Borrego
Ecotoxictlogo forense
(Tutor de practicas).

PAPEL DE OFEIC
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ALCALDIA DE LOS PATIOS FORMATO

LA SECRETARIA GENERAL
DE LA ALCALDIA DE LOS PATIOS
NIT.800.044.113-5
RECURSOS HUMANOS

CERTIFICA:
Que. ALAN ARTURO SOTO PEREZ, identificada(o) con cédula de ciudadania

numero 1.094.247.035 ha suscrito con la Alcaldia de Los Patios, los contratos de
prestacion de servicios a término fijo. mencionados a continuacion.

_N° CONTRATO: T 106 del 15 de_ marzo de 2021

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A

LA SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO. COMO i
MEDICO VETERINARIO DESARROLLANDO PROCESOS DE
EXTENSION AGROPECUARIA SEGUIMIENTO ¥ APOYO A LOS _
HSTINTOS PROGRAMAS. ADELANTADOS POR LA |
SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO EN LA ZONA |
-RURAL Y URBANA DEL MUNICIPIO DE LOS PATIOS

 FECHADEINICIO: _~_ "15 de marzo de 2021 L= S
, FECHADE ~ | 14 de julio de 2021 :
SBMINAoION: . ¢ e Lot e =l
~TIEMPO DE SERVICIO | Cuatro (4) meses _~ TN
_N°CONTRATO: 403 del 01 de octubre de 2020 ) AT
OCBJETO: | BRINDAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GEST!ON?

ADMINISTRATIVA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO |
AGROPECUARIO EN LA ASISTENCIA  TECNICA ;
 AGROPECUARIA. DURANTE LOS DISTINTOS PROGRAMAS
ADELANTADOS POR ESTA SECRETARIA EN LA ZONA RURAL
.Y URBANA DEL MUNICIPIO LOS PATIOS

et St TR S R e e, ———

FECHADE iNICIO: ~ gy teamteony o ST Tl
FECHA DE 0 de diciembre de 2020

TERMINACION: ] N e 1
TIEMPO DE SERVICIO Tres {3y meses

Se expide en la Alcaldia de Los Patios. a solicitud del interesado a los 03 dias del
mes de Septiembre de 2021,

; e g s
MIRYEN RAMIREZ RAMIREZ
Secretaria General

iLOS PATIOS CORAZON DE TODOS!
aewmaii:aica?déa@iospatios-nortedesanatander.gov.co
www,fospa‘és’os-nortedesamander.gov.vo
~alie 35 No.2-80 Barrio Doce de Octubre- Los Patios PBX 5829950 ext. 228
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GESTION DEL TALENTO HUMANO Cédigo:TH-F-08

CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION Versién:01

FORMATO Aprobacién:10/11/2017

ALCALDIA DE LOS PATIOS

LA SECRETARIA GENERAL
DE LA ALCALDIA DE LOS PATIOS
NIT.800.044.113-5

CERTIFICA:
Que, ALAN ARTURO SOTO PEREZ, identificada(o) con cédula de ciudadania

nimero 1.094.247.035, ha suscrito con la Alcaldia de Los Patios, los contratos de
prestacion de servicios, mencionados a continuacion.

N° CONTRATO:

OPS-JUR-304-2021 -02 de agosto de 2021

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APCYQ A
LA SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO, COMO
MEDICO VETERINARIO, DESARROLLANDO PROCESOS DE
EXTENSION AGROPECUARIA, SEGUIMIENTO Y APOYO A LOS
DISTINTOS PROGRAMAS, ADELANTADOS POR LA
SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO EN LA ZONA
RURAL Y URBANA DEL MUNICIPIO DE LOS PATIOS

FECHA DE INICIO: 03 de Agosto de 2021

FECHA DE 02 de diciembre de 2021

TERMINACION:

TIEMPO DE SERVICIO Cuatro (4) meses

N° CONTRATO: 106 del 15 de marzo de 2021

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A

LA SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO, COMO
MEDICO VETERINARIOQ, DESARROLLANDO PROCESOS DE
EXTENSION AGROPECUARIA, SEGUIMIENTO Y APOYO A LOS
DISTINTOS PROGRAMAS, ADELANTADOS POR LA
SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO EN LA ZONA
RURAL Y URBANA DEL MUNICIPIO DE LOS PATIOS

FECHA DE INICIO:

15 de marzo de 2021

FECHA DE 14 de julio de 2021
TERMINACION:

TIEMPOQ DE SERVICIO Cuatro (4) meses

N®* CONTRATO: 403 del 01 de octubre de 2020
OBJETO:

BRINDAR LOS 'SERVICIOS DE APOYO A (A GESTION
ADMINISTRATIVA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
AGROPECUARIO, EN LA  ASISTENCIA  TECNICA
AGROPECUARIA, DURANTE LOS DISTINTOS PROGRAMAS
ADELANTADOS POR ESTA SECRETARIA EN LA ZONA RURAL
Y URBANA DEL MUNICIPIO LOS PATIOS

ILOS PATIOS CORAZON DE TODOS!

e-maiI:aicaldia@lospatios—nortedesanatander.gov.co
ww.Iospatios-nortedesantander.gov.vo
Calle 35 No.3-80 Barrio Doce de Octubre- Los Patios PBX 5829959 ext. 228
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GEST!ON DEL TALENTO HUMANO Cédigo:TH-F-08

CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION | Versi6n:01

ALCALDIA DE LOS PATIOS FORMATO Aprobacién:10/11/2017
FECHA DE INIGIO: 07 de octubre de 560"
FECHADE . 30 de diciembre de 2020
TERMINACION: .
TIEMPO DE SERVICIO Tres (3) meses

. Se expide en la Alcaldia de Los Patios, a solicitud del Interesado a los 06 dias del
‘mes de diciembre de 2021. B

; M s .
MIRYEN RAMIREZ RAMIREZ
ecretaria Genera

a.z.m.

iLOS PATIOS CORAZON DE TODOSI
e—mail:alcaldia@EOSpatios-noﬂedesanatander.gov.oo
www.lospatios-nortedesantander.gov.vo
Calle 35 No.3-80 Barrio Doce de Octubre- Los Patios PBX 5829959 ext. 228 .
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